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concurs pentru ocuparea unui post vacant, corespunzator functiei nedidactice

JANGRIJITOR - cu atributii de ajutor bucitar™ - 0,5 norma, perioadi nedeterminati
in cadrul Liceului Tehnologic ,.Duiliu Zamfirescu™ Dragalina

in conformitate cu procedura de concurs pentru ocuparea posturilor vacante si temporar
vacante didactice auxiliare si nedidactice pentru personalul contractual din unititile de invagimint
in vigoare incepind cu data de 19.01.2023 , proceduri reglementatii de Hotdrdrea nr. 1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, Liceul Tehnologic
Duilin Zamfirescu™ Dragalina, com. Dragalina, jud. Calarasi, organizeazd CONCURS in_data de

12— JUNIE - 2023 . penfru ocupared d unui post vacant de ,,ngZRutTOR — cu_giributii de ajutor
bucatar"”

Concursul se va desfasura in data 12 TUNIE 2023, la sediul Liceului Tehnologic |, Duiliu
Zamfirescu” Dragalina, str. Gral. loan Dragalina, nr.23. com. Dragalina, jud. Cilérasi, dupd cum urmeazd;

e Depunerca dosarelor la sediul unitatii in perioada 16 — 30 mai 2023 in intervalul orar 8.00 -
16.00), in zilele lucritoare.

Selectia dosarelor de inscriere — 31 mai 2023;

Afisarea rezultatelor in urma selectiei de dosare — 07 iunie 2023, ora 10,00;
Depunerea contestatiilor la selectia dosarelor - 07 iunie 2023, ora 12.00-14.00:
Alisarea rezultatclor contestatiilor la selectia dosarelor 08 iunie 2023, ora 10.00:
Proba serisd — 12 iunie 2023, ora 10.00;

Afisarea rezultatelor probei serise — 13 iunie 2023, ora 12.00;

Depunerea contestatiilor la proba scrisd — 13 iunie 2023, ora 12,00 - 16.00;
Afisarea rezultatelor finale la proba scrisd - 14 iunic 2023, ora 9.00;

Proba practica — 15 lunie 2023, ora 9,00;

Alisarea rezultatelor la proba practicd - 16 iunic 2023, ora 9,004

Depunerca contestatitlor la proba practici - 16 iunie 2023, ora 14,00 - 16.00
Afisarea rezultatelor contestatiilor la proba practici — 19 junie 2023, ora 12.00
Interviul — 20 iunie 2023, ora 9.00:

Afisarea rezultatelor la intervin - 20 junic 2023, ora 14

[Depunerea contestatiilor la interviu — 20 iunie 2023, ora 14.00 ~ 16.00:

Afisarea rezultatelor — 21 iunfe 2023, ora 10.00;

Comunicarea rezultatelor finale se face in data de 23 iunie 2023, ora 10,00,

Noti:
Vor fi selectati memnl candidagii core indeplinese conrdiiite de oeupare a postului §i cire au depus, in teramen,
dasarnl commpler de concury,
Punctujul minim de propwvare al fiecared probe de concurs este de minim SO puate.
Probu scrisd poate fi siesglmatt doar de condidasii dectarutd edmiyi ta setecpla dosarclor;
Prohi scrisd consii i redactarea anel lecrdri st in rezolvares wnor teste grili:
Proba practicit constd in rezoloeren unei situanii pracrice. Protu praciicd poate fI sustinuia duar de comdidafii
weclarasi aduyi la proba serisd.
o T cudral interviulul se testeazd abilitarea, aptinedinile si motivigla candidatilor, Probe interviulol poute fi
stestimtd doar de catee candiduii declarafl edmiyi o proba scrisid yi praciicd:
o Datcte cu carcter personal conginute de dosarnl de concnrs sunt codecrate si prefucrute doar In scopal peatni
care an_foss solicitate de citre Departamentil Resurse Umane {participares la in comeurs de ociparea o wnai

post vicanttemporar vacants in conformitate o fammenniclui (VE) 20167679, Acexte dive s¢ vor
pastra in cadeud unitdtii peatra o perioadd s procesulul de recratare 3i selectiv, fard a n
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Dosarele de concurs se depun de ctre candidafi, la sediul Liceulw Tehnologic
_Duiliu Zamfirescu” . jud. Cilirasi, pina la data de 30 mai 2023, orele 16,00 si vor 1
insojite in mod obligatoriu de urmatoarele documente:

Dosar concurs:

) formular de inscriere la concurs:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea. potrivit legii, allate
in termen de valabilitate:

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupd caz.

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institugia publica:

e) copia cametului de munci, a adeveriniei eliberate de angajator pentru perioada lucratd. care si
ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului:

f) certificat de cazier judiciar sau. dupa caz extrasul de pe cazierul judiciar:

g) adeverinid medicald care si atesie starea de sanftate corespunzitoare, eliberata de cdtre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitijile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ¢d nu s-au comis infraciuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national avtomatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale. de exploatare a unor persoanc sau asupra
minorilor. precum §i pentru completarea Legii ne, 76/2008 privind organizares §i funcfionares
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidaiii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invitimant, séndtate sau proteciie sociala.
precum §i orice entitate publicd sau privati a carei activitate presupune contactul direct cu copii.
persoane in Varstd. persoane cu dizabilitati sau alte categoni de persoan¢ vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoanc:

i) curriculum vitae, model comun european,

Actele prevazute la literele b). ¢). d)si €) vor fi prezentate si in original in vederea verificani
conformititii copiilor cu acestea.

“Noti: Nu se admite completared dosarelor _dupd depunerea acestora la secretarial.
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CONDITII DE OCUPARE A POSTULUI:
CONDITII GENERALE:

Hotarfirea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i

dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice

At 15 Poate ocupa un post vacant sau [emporar Vacant persaani cane indeplineste condigiile
prevazute de Legea nr. 332003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile i completanle
ulterioare. si ceringele specifice prevazuie la an. 542 alin, 411 5121 din Ordonanga d¢ urgenid o
Guvernului nr. 572019 privind Coda! administrativ. cu modificarile i completdrile ulterioare:
a) are cetitenin romand sau cetdjenia unw alt stat membru al Uniunii Europene, d unui stat parte
la Acordul privind Spagiul Economic European (SEE) sau cetijenia Confederaticl Elvefiene,
b) cunoagte limba romind, seris §i vorbit:
¢) are capucitate de muncd in conformitale cu prevederile Legii nr, 532003 - Codul munuit.
republicati. co modilicarile si complewrile ulterioare.
d) are o stare de sdnduate corespunzitoare postului pentru care candideazd. atestutd pe bazi
adeveringel medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate:
¢) indeplineste conditiile de studii. de vechime in specialitate §i, dupd caz alte conditii specilice
potrivit ceringelor postului scos la coneurs:
f) nu a fost condamuad delinitiv pentru sivirgirea unel infracfiuni contra securitigii nationale.
contra autoritatii. contra umanitagii, inlractiuni de corupiic sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra inflpiuirii justitiei, infractiuni sdvirgite cu intentic care ar face o persound candidatd la
post incompalibila cu exercitarca functici contractuale pentru care candideazi. cu excepfin
situatiel in care a intervenit reabilitarca;
£) nu executd o pedeapsi complementard prin care i-i fost interzisd exercilarea dreplului de a
ocupa funciia, de a exervita profesia siau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a [olosil
pentry sivirgirea infractiunii sau fald de aceasts nu 5o luat masur de siguanid o interzicerii
ocupirii unei funefil sau a exerciidrii unel profesii;
h) nu o comis infractiumile prevazute la an, 1 alin. (2) din Legea nr, 1182019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuile. de exploatane o
unor persoane sau asupra minorilor. precum sl peniru completarea Legii nr. 76 200% privind
orgamizarea §i funclionares Sistemului National de Dute Genetice Judiciare. cu madifcarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute fa art. 35 alin, {1} lit, ),
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CONDITII SPECIFICE - necesare in vederea participdrii la concurs si a ocuparii
functiei contractuale :
- Studii:
»  Studil medii :
» Curs de instruire privind insugirea . Nogiunilor fundamentale de igiend”
~ Constituie avantaj cursuri in domeniul gastronomiei.
- Cunostinte generale privind:
tipuri de operatii de curdtire, suprafete de curdtat, spatii de curdtat;
tipuri de scule §i utilaje folosite in prepararea hranei:
modalitii de indepartare s murdarici, materiale 3i produse de curatat.
ubilitdji de munca in echipa;
disponibilitate de program fexibil:
rispunde de inventarul incredinjat;
stie si foloseasch aparaturile electrice, electronice si electrocasnice:
efectuecaza si alte sarcini trasate de catre conducere, in limita capacitdtii sale
fizice si intelectuale §i a programului de lucru;
cunostinte de legislatie specifica locului de munca;
cunostinte in domeniul Securitdtii in munca §i PSI;
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TEMATICA

Reguli privind igiena la locul de muncd:

Reguli de securitate §i sanftate in munca i situati de urgengl:
Raspunderea disciplinard;

Metode de dezinsectie 51 dezinfectie:

Igiena copiilor. a spafiilor si a mijloacelor din dotare
Procesul tehnologic de obfinere 4 preparatelor
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