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ANUNT

concurs pentru ocuparea unui post vacant, corespunzitor functiei nedidactice

,,iNGRlJlTOR” - norma intreaga, perioada nedeterminata
in cadrul Liceului Tehnologic ,,Duiliu Zamfirescu” Dragalina

In conformitate cu procedura de concurs pentru ocuparea posturilor vacante si temporar

vacante didactice auxiliare si nedidactice pentru personalul contractual din unititile de invatimant
in vigoare incepand cu data de 19.01.2023 , proceduri reglementata de Hotarirea nr. 1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, Liceul Tehnologic
»Duiliu Zamfirescu” Dragalina, com. Dragalina, jud. Calarasi,Aorganizeaz(i CONCURS in_data de
20 FEBRUARIE 2023 , pentru ocuparea_a unui post vacant de ,INGRIJITOR”

Concursul se va desfasura in data 20 FEBRUARIE 2023, la sediul Liceului Tehnologic ..Duiliu
Zamfirescu™ Dragalina, str. Gral. loan Dragalina, nr.23, com. Dragalina, jud. Célarasi. dupd cum urmeaza:

Depunerea dosarelor la sediul unitatii in perioada 26.01.2023 — 09.02.2023, in intervalul orar 8.00
—16.00, in zilele lucratoare.

Selectia dosarelor de inscriere — 10.02.2023:

-

Afisarea rezultatelor in urma selectiei de dosare — 13.02.2023, ora 10.00:

Depunerea contestatiilor la selectia dosarelor — 13.02.2023, ora 12.00-14.00:
Afisarea rezultatelor contestatiilor la selectia dosarelor 14.02.2023, ora 10.00:
Proba scrisa — 20.02.2023, ora 14,00:

Afisarea rezultatelor probei scrise —21.02.2023, ora 12.00;

Depunerea contestatiilor la proba scrisa — 21.02.2023, ora 12.00 — 16.00:
Afisarea rezultatelor finale la proba scrisa —22.02.2023, ora 12.00:

Proba practica —23.02.2023, ora 9.00:

Afisarea rezultatelor la proba practica 23.02.2023, ora 14.00

Depunerea contestatiilor la proba practicd 23.02.2023, ora 14.00 — 16.00
Afisarea rezultatelor contestatiilor la proba practica — 24.02.2023, ora 12.00
Interviul —27.02.2023, ora 9.00:

Afisarea rezultatelor la interviu - 27.02.2023, ora 14:

Depunerea contestatiilor la interviu — 27.02.2023, ora 14.00 — 16.00:
Afisarea rezultatelor — 28.02.2023, ora 10.00;

Comunicarea rezultatelor finale se face in data de 01.03.2023, ora 10.00.

Nota:

Vor fi selectati numai candidatii care indeplinesc conditiile de ocupare a postului si care au depus, in termen,
dosarul complet de concurs.

Punctajul minim de promovare al fiecarei probe de concurs este de minim 50 punte.
Proba scrisd poate fi sustinutd doar de candidatii declarati admisi la selectia dosarelor;

Proba scrisa constd in redactarea unei lucrari si/sau in rezolvarea unor teste grila;
Proba practica constd in rezolvarea unei situatii practice, Proba practicd poate fi sustinuta doar de candidatii
declarati admisi la proba scrisa.

In cadrul interviului se testeazd abilitatea, aptitudinile si motivatia candidatilor. Proba interviului poate fi
sustinutd doar de catre candidatii declarati admisi la proba scrisa si practica;

Datele cu caracter personal continute de dosarul de concurs sunt colectate si prelucrate doar in scopul pentru
care au fost solicitate de catre Departamentul Resurse Umane (participarea la un concurs de ocuparea a unui
post vacant/temporar vacant) in conformitate cu cerintele Regulamentului (UE) 2016/679. Aceste date se vor
pastra in cadrul unitatii pentru o perioaddi de ,lr(lij!li;-'ilé. la;?[qiq procesului de recrutare si selectie, fird a fi
distribuite sau folosite in alt scop de cit cel ny:_'n_!‘igig@aj( 'ilZ:_iEr‘inP;' LN
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Dosarele de concurs se depun de catre candidati, la sediul Liceului Tehnologic
..Duiliu Zamfirescu™ , jud. Cilarasi. pana la data de 09 februarie 2023, orcle 16.00 si vor
fi insotite in mod obligatoriu de urmatoarele documente:

Dosar concurs:

a) formular de inscriere la concurs:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de césitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarca de nume.
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului:

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sd ateste starea de sanatate corespunzatoare. eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sindtate sau protectie sociala.
precum si orice entitate publica sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii.
persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae. model comun curopean.

Actele prevazute la literele b). ¢), d)si e) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.
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CONDITII DE OCUPARE A POSTULUI:
CONDITII GENERALE:

Hotérarea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice
Art. 15 Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile

prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul _muncii. republicata. cu modificarile si completarile

ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a

2

Guvernului
a) are cetdfenia romana sau cetafenia unui alt stat membru al Uniunii Europene. a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEL) sau cetafenia Confederatiei Elvetiene:

b) cunoaste limba romana. scris si vorbit:

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii.
republicata. cu modificarile si completarile ulterioare:

d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaza. atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:

e) indeplineste conditiile de studii. de vechime in specialitate si. dupa caz. alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs:

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitagii nationale.
contra autorititii. contra umanitétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu. infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitici, infractiuni savarsite cu intenfic care ar face o persoand candidata la
post incompatibild cu exercitarca functiei contractuale pentru care candideazi. cu exceptia
situatici in care a intervenit reabilitarea:

g) nu excecutd o pedeapsd complementard prin carce i-a fost interzisd exereitarea dreptului de a
ocupa functia. de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatca de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fa{a de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infrac{iuni sexuale. de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum i pentru completarea Legii nr. 76,2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare. cu modilicarile
ulterioare. pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).
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CONDITII SPECIFICE - necesare in vederea participdrii la concurs si a ocuparii
functiei contractuale :

- Studii:

» Studii medii ;

» Curs de instruire privind insusirea ,.Notiunilor fundamentale de igiena™
- Cunostinte generale privind:
tipuri de operatii de curatire. suprafete de curatat. spatii de curatat:
tipuri de scule si utilaje cu actionare manuala:
modalitati de indepdrtare a murddriei, materiale si produse de curatat.
abilitati de munca in echipa;
disponibilitate de program flexibil:
raspunde de inventarul incredintat:
stie sa foloseascd aparaturile electrice, electronice si electrocasnice:
efectueazi si alte sarcini trasate de catre conducere, in limita capacitatii sale
fizice si intelectuale si a programului de lucru:
cunostinte de legislatie specifica locului de munca;
cunostinte in domeniul Securitatii in munca si PSI;

RS KKK

% %

TEMATICA

e Fisa postului ingrijitor;

e Reguli de efectuare a curdteniei in unitatile de invatamant;
e Metode de dezinsectie si dezinfectie;

e Igiena copiilor, a spatiilor si a mijloacelor din dotare:;

e Raspunderea disciplinara

BIBLIOGRAFIE:

- Legea nr. 477/2004 — Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile
si institutiile publice;

- Legea nr.319/2006-referitoare la sanatatea si securitatea in munca;

- Legea nr. 307/2006 — referitoare la apararea impotriva incendiilor:

- Legea nr. 53/2003 (actualizata): Codul muncii ,.Raspunderea disciplinara™

- Hotararea nr. 301/2012 — pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 333/2003

- Legea 132/2010 — privind colectarea selectiva a deseurilor in institutiile publice
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