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Anexa 3  

 

 

Liceul Tehnologic ,,Duiliu Zamfirescu” Dragalina 

anunță scoaterea la concurs 

în cadrul proiectului ,,Reducerea abandonului școlar în Liceul Tehnologic  

,,Duiliu Zamfirescu” Dragalina”, F-PNRAS-1-2022-0496 

a 8 posturi  de experți în cadrul activităților 3.1, 3.4  

pentru perioada 01.09.2023-31.07.2025 

 
 

 

I. INFORMAȚII PROIECT 

 

Obiectivul general al proiectului este reprezentat de reducerea riscului de abandon școlar pentru 

elevii din ciclul gimnazial ai Liceului Tehnologic Duiliu Zamfirescu. 

 

Pentru îndeplinirea acestui obiectiv general, au fost identificate trei obiective specifice: 

1. Creșterea atractivității actului educațional pentru elevii școlii și adaptarea acestuia la 

nevoile concrete ale elevilor 

1: Implicarea elevilor  în activități extrașcolare și de consiliere, adaptate particularităților de vârstă  , 

pentru scăderea  cu minim 10% /an  a numărului de elevi  aflați in risc de abandon. 

1. Îmbunătățirea competențelor  pentru cadrele didactice 

2. Creșterea cu 25% a numărului de cadre didactice/elevi care folosesc la clasă  

strategiile  didactice interactive cu accent pe  folosirea mijloacelor de predare -

evaluare digitale, in vederea îmbunătățirii 

3.  procesului educațional cu minim 10% /an a progresului școlar, până la finalizarea 

proiectului. 
 

Prin activitățile de formare a cadrelor didactice, se urmărește îmbunătățirea practicilor de predare, 

crearea unui climat școlar favorabil, proiectarea și realizarea resurselor pentru instruirea online, 

adaptarea resurselor pentru învățarea online. 

4. Dotarea materială a spațiilor educaționale 

3: Crearea  unui mediu sigur și modern  favorabil învățării formale/ non-formale prin dotarea sălilor  

de clasă în cei trei ani de proiect. 

 

 

DURATA PROIECTULUI este de 36 de luni de la momentul intrării în vigoare a Contractului de 

finanțare din data de 26.09.2022. 

 

BUGETUL PROIECTULUI este în valoare de  870 301, 33 lei. 
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II. OBIECTUL ANUNȚULUI DE SELECȚIE 

 

Prezentare succintă (sub)activitate si rezultate, așa cum apar în Cererea de finanțare  

 

 

Activitate Subactivitate Rezultate 

5. Activități de 

intervenție  

3.1.Cursuri de remediere 

 

R1 – 297 de elevi ce vor 

beneficia de măsuri de 

prevenire și intervenție 

pentru reducerea riscului de 

abandon școlar 

3.4.  Concursuri sportive 

 

 

În vederea atingerii  rezultatelor de proiect ”Reducerea abandonului școlar în Liceul Tehnologic ,,Duiliu 

Zamfirescu” Dragalina din Cererea de finanțare,  beneficiarul/partenerul  va selecta și contracta experți potrivit 

Tabelului 1/2/3 etc. 

 

 

Nr.  

crt. 

 

(Sub)activitatea nr. și 

denumire 

Număr experți   Durata  

(sub)activității 

 

Nr. ore/ expert 

 

1. 3.1.Cursuri de 

remediere 
 

2 posturi – 

limba și 

literatura 

română 

24 luni 
 

196 ore, distribuite 

inegal, pe perioada 

a 24 de luni, in 

funcție de graficul 

activităților 
 

2 posturi – 

matematica 

24 luni 
 

196 ore, distribuite 

inegal, pe perioada 

a 24 de luni, in 

funcție de graficul 

activităților 
 

1post TIC  24 luni 
 

20 ore, distribuite 

inegal, pe perioada 

a 24 de luni, in 

funcție de graficul 

activităților 
 

1 post Științe  24 luni 
 

20  ore, distribuite 

inegal, pe perioada 

a 24 de luni, in 

funcție de graficul 

activităților 
 

2 3.4. Concursuri 

sportive 

2 posturi 

educație fizica 

și sport 

24 luni 

 

99 ore, distribuite 

inegal, pe perioada 

a 24 de luni, in 
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funcție de graficul 

activităților 

 

Tabelul 1.  Experți. pentru asigurarea expertizei necesare realizării activităților aferente atingerii 

rezultatului/rezultatelor de proiect ”Reducerea abandonului școlar în Liceul Tehnologic ,,Duiliu Zamfirescu” 

Dragalina F-PNRAS-1-2022-0496 din Cererea de finanțare. 

 

*se va completa câte un tabel pentru fiecare categorie de experți sau un tabel centralizator cu toți experții 

selectați prin prezentul anunț, după caz 

 

Conform Procedurii pentru recrutarea și selecția experților în afara organigramei unităților de învățământ 

care ocupă posturi vacante sau temporar vacante în cadrul proiectelor PNRR - Cod: PS-DGIPRE-04 în 

procesul de recrutare și  selecție experți în cadrul proiectelor cu finanțare externă nerambursabilă și rambursabilă 

finanțată prin Planul Național de Redresare și Reziliență vor fi evaluați candidații care corespund cumulativ 

condițiilor generale și termenilor  de referință pentru participare mai jos menționate.  

 

III. CONDIȚII GENERALE: 

 

Expertul: 

a)  are cetățenie română/cetățenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparținând Spațiului 

Economic European cu reședința în România; 

b)  are capacitate de exercițiu deplină; 

c)  îndeplinește condițiile de studii superioare de lungă durată absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă; 

d)  are cel puțin 3 ani experiență în domeniul învățământ; 

e)  nu a fost condamnat/(ă) definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra umanității, contra statului ori contra 

autorității, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea justiției, de fals  ori  a  unor  fapte  

de  corupție  sau  a  unei  infracțiuni  săvârșite  cu  intenție,  care  l-ar  face/care  ar  face-o  incompatibilă  cu  

exercitarea  funcției,  cu  excepția  situației  în  care  a intervenit reabilitarea; 

f) îndeplinește alte condiții generale în funcție de specificul proiectului. 

 

 

 

IV. TERMENII DE REFERINȚĂ PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS: 

IV.1. 

a) Denumire expert:    Profesor cursuri remediale - limba și literatura română 

 

b) Număr posturi vacante:  2 experți.  

 

c) Perioada estimată pentru derularea  activității:  de  la  semnarea  contractului  până  la  

31.07.2025.  Cei   2 experți  vor  presta  activități  într-un  număr  total  estimat  de  49.  zile, respectiv  24,5.. 

zile/expert  (1  zi  reprezintă  echivalentul  a  8  ore),  respectiv  196 ore  de ore/expert. 

 

     d)  Descrierea activităților conform cererii de finanțare:  ,,Reducerea abandonului școlar în Liceul Tehnologic 

,,Duiliu Zamfirescu” Dragalina” 

 

    e) Descrierea sarcinilor/atribuțiilor:   

 

Denumire post 

vacant/expert 

Condiții specifice 

Educație solicitată și durată solicitată 
Studii de specialitate - 3 ani 
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Profesor – Limba 

română 

Experiență solicitată și durată solicitată 

Experiență in activități educaționale preuniversitare – 5 ani 

Atribuții 

Programarea activității de învățare la disciplina/disciplinele predate  

Analiza planului cadru de învățământ si realizarea materialelor didactice 

adecvate programului; 

Elaborarea programelor si unităților de învățare si adaptarea materiei la 

posibilităților de învățare si nivelul de pregătire al elevilor din învățământul 

gimnazial 

Organizarea activităților de învățare; 

Organizarea activităților practice complementare procesului de transmitere de 

cunoștințe; 

Elaborarea instrumentelor de evaluare si evaluarea cunoștințelor elevilor; 

Dezvoltarea comportamentului social si de comunicare la elevi; 

Utilizează materiale didactice adecvate 

Tratează diferențiat grupul țintă în funcție de nevoile lor specifice 

Respectă politica de prelucrare a datelor cu caracter personal 

Comunicarea cu celelalte cadre didactice si experți implicați in proiect; 

Participarea la evenimentele ocazionate de implementarea proiectului 

Intocmeste planificarea activității, raportul de activitate și fisa de pontaj lunar 
*pentru fiecare tip de expert în parte din anunțul de selecție, după caz 

 

f)  Cerințe/competențe necesare (fără a se limita la): 

 

Formare, coordonare, bun comunicator, planificare si organizare, gândire analitica si strategica, 

capacitate de sinteza, abilități didactice si psihopedagogice. 
 

 

 

IV.2. 

a) Denumire expert:    Profesor cursuri remediale - MATEMATICA 

 

b) Număr posturi vacante:  2 experți.  

 

c) Perioada estimată pentru derularea  activității:  de  la  semnarea  contractului  până  la  

31.07.2025.  Cei   2 experți  vor  presta  activități  într-un  număr  total  estimat  de  49 zile, respectiv  24,5 

zile/expert  (1  zi  reprezintă  echivalentul  a  8  ore),  respectiv  196 ore  de ore/expert. 

 

     d)  Descrierea activităților conform cererii de finanțare:  ,,Reducerea abandonului școlar în Liceul Tehnologic 

,,Duiliu Zamfirescu” Dragalina” 

 

    e) Descrierea sarcinilor/atribuțiilor:   

 

Denumire post 

vacant/expert 

Condiții specifice 

Profesor – 

MATEMATICA 

Educație solicitată și durată solicitată 
Studii de specialitate - 3 ani 

Experiență solicitată și durată solicitată 

Experienta in activitati educationale preuniversitare – 5 ani 

Atributii 
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Programarea activității de învățare la disciplina/disciplinele predate  

Analiza planului cadru de învățământ si realizarea materialelor didactice 

adecvate programului; 

Elaborarea programelor si unităților de învățare si adaptarea materiei la 

posibilităților de învățare si nivelul de pregătire al elevilor din învățământul 

gimnazial 

Organizarea activităților de învățare; 

Organizarea activităților practice complementare procesului de transmitere de 

cunoștințe; 

Elaborarea instrumentelor de evaluare si evaluarea cunoștințelor elevilor; 

Dezvoltarea comportamentului social si de comunicare la elevi; 

Utilizează materiale didactice adecvate 

Tratează diferențiat grupul țintă în funcție de nevoile lor specifice 

Respectă politica de prelucrare a datelor cu caracter personal 

Comunicarea cu celelalte cadre didactice si experți implicați in proiect; 

Participarea la evenimentele ocazionate de implementarea proiectului 

Întocmește planificarea activității, raportul de activitate și fisa de pontaj lunar 
*pentru fiecare tip de expert în parte din anunțul de selecție, după caz 

 

 

 

 

IV.3. 

a) Denumire expert:    Profesor cursuri remediale - STIINȚE 

 

b) Număr posturi vacante:  1 expert  

 

c) Perioada estimată pentru derularea  activității:  de  la  semnarea  contractului  până  la  

31.07.2025.  expertul   va  presta  activități  într-un  număr  total  estimat  de  3  zile, respectiv  3 zile/expert  (1  

zi  reprezintă  echivalentul  a  8  ore),  respectiv  20 ore  de ore/expert. 

 

     d)  Descrierea activităților conform cererii de finanțare:  ,,Reducerea abandonului școlar în Liceul Tehnologic 

,,Duiliu Zamfirescu” Dragalina” 

 

    e) Descrierea sarcinilor/atribuțiilor:   

 

f)  Cerințe/competențe necesare (fără a se limita la): 

 

Formare, coordonare, bun comunicator, planificare si organizare, gândire analitica si strategica, 

capacitate de sinteza, abilități didactice si psihopedagogice. 
 

 

Denumire post 

vacant/expert 

Condiții specifice 

Profesor – ȘTIINȚE Educație solicitată și durată solicitată 
Studii de specialitate - 3 ani 

Experiență solicitată și durată solicitată 

Experiență in activități educaționale preuniversitare – 5 ani 

Atribuții 
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Programarea activității de învățare la disciplina/disciplinele predate  

Analiza planului cadru de învățământ si realizarea materialelor didactice 

adecvate programului; 

Elaborarea programelor si unităților de învățare si adaptarea materiei la 

posibilităților de învățare si nivelul de pregătire al elevilor din învățământul 

gimnazial 

Organizarea activităților de învățare; 

Organizarea activităților practice complementare procesului de transmitere de 

cunoștințe; 

Elaborarea instrumentelor de evaluare si evaluarea cunoștințelor elevilor; 

Dezvoltarea comportamentului social si de comunicare la elevi; 

Utilizează materiale didactice adecvate 

Tratează diferențiat grupul țintă în funcție de nevoile lor specifice 

Respectă politica de prelucrare a datelor cu caracter personal 

Comunicarea cu celelalte cadre didactice si experți implicați in proiect; 

Participarea la evenimentele ocazionate de implementarea proiectului 

Intocmeste planificarea activității, raportul de activitate și fisa de pontaj lunar 
*pentru fiecare tip de expert în parte din anunțul de selecție, după caz 

 

IV.4. 

a) Denumire expert:    Profesor cursuri remediale - TIC 

 

b) Număr posturi vacante:  1 expert  

 

c) Perioada estimată pentru derularea  activității:  de  la  semnarea  contractului  până  la  

31.07.2025.  expertul   va  presta  activități  într-un  număr  total  estimat  de  3  zile, respectiv  3 zile/expert  (1  

zi  reprezintă  echivalentul  a  8  ore),  respectiv  20 ore  de ore/expert. 

 

     d)  Descrierea activităților conform cererii de finanțare:  ,,Reducerea abandonului școlar în Liceul Tehnologic 

,,Duiliu Zamfirescu” Dragalina” 

 

    e) Descrierea sarcinilor/atribuțiilor:   

 

 

f)  Cerințe/competențe necesare (fără a se limita la): 

 

Formare, coordonare, bun comunicator, planificare si organizare, gândire analitica si strategica, 

capacitate de sinteza, abilități didactice si psihopedagogice. 

 
 

 

Denumire post 

vacant/expert 

Condiții specifice 

Profesor – TIC  Educație solicitată și durată solicitată 
Studii de specialitate - 3 ani 

Experiență solicitată și durată solicitată 

Experiență în activitati educaționale preuniversitare – 5 ani 

Atributii 
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Programarea activității de învățare la disciplina/disciplinele predate  

Analiza planului cadru de învățământ si realizarea materialelor didactice 

adecvate programului; 

Elaborarea programelor si unitatilor de invatare si adaptarea materiei la 

posibilităților de învățare si nivelul de pregătire al elevilor din învățământul 

gimnazial 

Organizarea activităților de învățare; 

Organizarea activitatilor practice complementare procesului de transmitere de 

cunostinte; 

Elaborarea instrumentelor de evaluare si evaluarea cunostintelor elevilor; 

Dezvoltarea comportamentului social si de comunicare la elevi; 

Utilizează materiale didactice adecvate 

Tratează diferențiat grupul țintă în funcție de nevoile lor specifice 

Respectă politica de prelucrare a datelor cu caracter personal 

Comunicarea cu celelalte cadre didactice si experți implicați in proiect; 

Participarea la evenimentele ocazionate de implementarea proiectului 

Intocmeste planificarea activității, raportul de activitate și fisa de pontaj lunar 
*pentru fiecare tip de expert în parte din anunțul de selecție, după caz 

IV.5. 

a) Denumire expert:    Profesor concursuri sportive – educație fizica si sport 

 

b) Număr posturi vacante:  2 experți.  

 

c) Perioada estimată pentru derularea  activității:  de  la  semnarea  contractului  până  la  

31.07.2025.  Cei   2 experți  vor  presta  activități  într-un  număr  total  estimat  de  25 zile, respectiv  13 

zile/expert  (1  zi  reprezintă  echivalentul  a  8  ore),  respectiv  99 ore  de ore/expert. 

 

     d)  Descrierea activităților conform cererii de finanțare:  ,,Reducerea abandonului școlar în Liceul Tehnologic 

,,Duiliu Zamfirescu” Dragalina” 

 

    e) Descrierea sarcinilor/atribuțiilor:   

 

f)  Cerințe/competențe necesare (fără a se limita la): 

 

Formare, coordonare, bun comunicator, planificare si organizare, gândire analitica si strategica, 

capacitate de sinteza, abilități didactice si psihopedagogice. 

 
 

Denumire post 

vacant/expert 

Condiții specifice 

Profesor – educație 

fizică  

Educație solicitată și durată solicitată 
Studii de specialitate - 3 ani 

Experiență solicitată și durată solicitată 

Experiență in activități educaționale preuniversitare – 5 ani 

Atributii 
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Programarea activitatii de invatare la disciplina/ disciplinele predate  

Analiza planului cadru de invatamant si realizarea materialelor didactice 

adecvate programului; 

Elaborarea programelor si unitatilor de invatare si adaptarea materiei la 

posibilitatilor de invatare si nivelul de pregatire al elevilor din învățământul 

gimnazial 

Organizarea activitatilor de invatare; 

Organizarea activitatilor practice complementare procesului de transmitere de 

cunostinte; 

Elaborarea instrumentelor de evaluare si evaluarea cunostintelor elevilor; 

Dezvoltarea comportamentului social si de comunicare la elevi; 

Utilizează materiale didactice adecvate 

Tratează diferențiat grupul țintă în funcție de nevoile lor specifice 

Respectă politica de prelucrare a datelor cu caracter personal 

Comunicarea cu celelalte cadre didactice si experți implicați in proiect; 

Participarea la evenimentele ocazionate de implementarea proiectului 

Intocmeste planificarea activității, raportul de activitate și fisa de pontaj lunar 
*pentru fiecare tip de expert în parte din anunțul de selecție, după caz 

 

f)  Cerințe/competențe necesare (fără a se limita la): 

 

Formare, coordonare, bun comunicator, planificare si organizare, gândire analitica si strategica, 

capacitate de sinteza, abilități didactice si psihopedagogice. 
 

 

g)    Abilități: 

- capacitate de lucru în echipă; 

- orientare spre rezultate și atingerea obiectivelor în termenele prevăzute; 

- capacitate de analiză și sinteză; 

- capacitate organizatorică şi administrativă pentru planificarea  şi  desfășurarea  întâlnirilor de lucru în echipe 

interdisciplinare; 

- capacitatea de a organiza activități de cercetare evaluativă; 

- capacitatea de a organiza activități de documentare și de redactare a textului  științific; 

- capacitatea de a realiza documente cadru pentru buna desfășurare a proiectului; 

- capacitatea de utilizare a documentelor de politică educațională şi europeană. 

 

 

 

V. DOSARUL DE CONCURS: 

 Dosarul de înscriere la concurs va conține următoarele documente:  

o Anexa 1 : Cerere înscriere concurs;  

o Anexa 2: Declarație disponibilitate  

o Anexa 3: CV format Europass- datat și semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie să conțină 

obligatoriu date de contact valide —adresa de e-mail și număr de telefon); 

o Anexa 4: Declarație de consimțământ privind prelucrarea datelor cu caracter personal;  

o Copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, după 

caz (semnată de candidat)  

o Cazierul judiciar sau o declarație pe propria răspundere că nu are antecedente penale  

(candidatul  declarat admis la selecția dosarelor, care a depus la înscriere o declarație pe propria 

răspundere că nu are antecedente  penale, are obligația de a completa dosarul de concurs cu 

originalul cazierului judiciar, cel mai târziu până la data primei probe a concursului);  
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o Adeverință medicală/ fișa de la medicina muncii;  

o Acte studii: Copiile documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă 

efectuarea unor specializări, copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice; 

o Activitate didactică: adeverință vechime în învățământ;  

o Experiență specifică pentru postul vizat; 

o Documentele doveditoare ale studiilor și experienței/expertizei declarate în CV (copii ale 

diplomelor de studii, adeverințe de lucru, alte documente doveditoare) se certifică „conform 

cu originalul” de către unitatea de învățământ/instituția în care este încadrat fiecare candidat. 

 

Documentele  doveditoare  ale  studiilor  și  experienței/expertizei  declarate  în  CV  (copii  ale 

diplomelor de studii, adeverințe de lucru, alte documente doveditoare)  se prezintă însoțite de 

documentele originale și se depun certificate pentru conformitate cu originalul sau în copii 

legalizate. 

 Lipsa unui document din cele menționate la punctele a) – h) conduce la eliminarea candidatului 

de la evaluarea dosarului. 
 

 

 

VI. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII: 
 

Candidații vor depune documentele la sediul Liceului „Duiliu Zamfirescu”, din Bld Ioan 

Dragalina, nr. 23, Comuna Dragalina, județul Călărași , până la data de 23.08.2023, ora 1600. 

 Candidaturile  transmise  după  data  limită  indicată  în  anunțul  de  selecție,  precum  și  cele 

incomplete vor fi respinse. 

 
 

VII. PROBELE DE CONCURS: 

 

Concursul constă în parcurgerea a două etape, astfel:  

a) Proba eliminatorie: verificarea eligibilității administrative a dosarelor  

 Lista candidaților declarați admiși/respinși în această etapă este publicată la Sediul Liceului „Duiliu 

Zamfirescu”, din Bld. Ioan Dragalina, nr. 23, Comuna Dragalina, județul Călărași.  

 Eventualele contestații vor fi depuse la Sediul Liceului „Duiliu Zamfirescu”, din Bld Ioan Dragalina, 

nr. 23, Comuna Dragalina, județul Călărași, în termen de 24 ore de la data publicării rezultatelor acestei 

etape, sub sancțiunea decăderii din acest drept. 

 Candidații declarați admiși la această probă vor participa la proba de evaluare a dosarelor. 

 

b) Proba de evaluare a dosarelor 

 Punctajul maxim pentru condiția specifică “Educație solicitată și durată solicitată” este 50 puncte și 

pentru condiția specifică “Experiență solicitată și durată solicitată” este maxim 50 puncte. 

 În situația în care un post este solicitat de mai mulți candidați cu același punctaj, prioritate la angajarea 

cu contract individual de muncă pe perioadă determinată o are candidatul care este salariat la unitatea 

de învățământ, unitate subordonata în cadrul proiectului, punct de lucru în care solicită postul. În 

situația în care nici calitatea de salariat nu conduce la departajare, atunci departajarea se realizează, 

luându-se în considerare, în ordine, următoarele criterii de departajare: 

- gradul didactic, 

- a doua specializare obținută, 

- numărul de credite profesionale obținute în ultimii 5 ani. 

 



 
 

10 
 

  Eventualele contestații vor fi depuse la Sediul Liceului „Duiliu Zamfirescu”, din Bld Ioan 

Dragalina, nr. 23, Comuna Dragalina, judetul Călărași, în termen de 24 ore de la data publicării 

rezultatelor, sub sancțiunea decăderii din acest drept.  

  Comunicarea rezultatelor la contestațiile depuse se face prin afișare la Sediul Liceului „Duiliu 

Zamfirescu”, din Bld Ioan Dragalina, nr. 23, Comuna Dragalina, judetul Calarasi. 

  Ca urmare a desfășurării probei de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidaților în ordinea 

descrescătoare a punctajului acordat. Candidații vor fi declarați admiși în ordinea descrescătoare a 

punctajului, în limita numărului de posturi din anunțul de selecție.  

  Rezultatele finale în urma soluționării contestațiilor se afișează la Sediul Liceului „Duiliu 

Zamfirescu”, din Bld Ioan Dragalina, nr. 23, Comuna Dragalina, judetul Călărași, prin specificarea 

punctajului final al fiecărui candidat și a mențiunii “admis” sau “respins”. 

Candidații care îndeplinesc baremul minim pentru selecție, dar nu sunt în lista celor declarați admiși, 

vor constitui corpul de rezervă pentru poziția respectivă pe toată perioada derulării activității. 

 

VIII. CALENDARUL DE DESFĂȘURARE AL CONCURSULUI:  

 

Perioada Activitatea (după caz) 

În perioada 01.08.2023-23.08.2023 

de luni până joi, între orele 800-1600 și 

vinerea între orele 800-1400 

Depunerea dosarelor  

24.08.2023– până la ora 1200 Afișarea rezultatelor în etapa de eligibilitate a dosarelor 

24.08.2023– între orele 1200-1400 Depunerea eventualelor contestații 

25.08.2023 Soluționarea eventualelor contestații  și afișarea rezultatelor  

28.08.202023– până la ora 1200 Afișarea rezultatelor în etapa de evaluare a dosarelor 

28.08.2023 – între 1200-1400 Depunerea eventualelor contestații 

29.08.2023 Soluționarea eventualelor contestații  și afișarea rezultatelor 

finale   

 

 

Afișat astăzi 31.07.2023, la sediul Liceului Tehnologic Duiliu Zamfirescu Dragalina. 

 

 

 

Director,  

Prof. Colțea Cristina 

 

 

 

 


